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ABSTRAK

PENERAPAN HOT WORK PERMIT SYSTEM PADA AREA COAL MILL
TUBAN 1 DI PT. SEMEN INDONESIA (PERSERO) Thk. PABRIK TUBAN
JAWA TIMUR

Rizky Dwi Rahmadani', Sarsono?

Latar Belakang : Kecelakaan Kerja merupakan kejadian yang memerlukan
perhatlan khusus. Seseorang sebelum lakukan suatu pekerjaan harus mendapatkan
jjin terlebih dahulu untuk e ecela ja. Iji
syarat utama yang ha
Tujuan dari penelitian fini 1k 106 itpenerapan hot work permit

Metode : Peneliffan i
tentang penerap

> memberi gambaran
ban 1 di PT. Semen

2

Hasil : Hot workfyang se@ dilaukan pada
, Tbk. PABIEK™ Tuban yaitu Wel [ g

1 ' work permit system yang
ulai dari seksi Perencanaan
Suku Cadang (PSC) kemudid ¢ selagiataft Kerja Tuban untuk memenuhi

panas. Apabila persyaratan lengkap maka pekerjaan dapat dimulai, namun jika
pekerjaan belum lengkap maka pekerjaan tidak dapat dimulai. Selama pekerjaan
dijalankan, regu siaga pemadam kebakaran telah siaga berada di lokasi kerja dimana
dilakukannya pengelasan untuk mengawasi api atau titik api akibat pengelasan
seperti : percikan bunga api, lelehan logam las, logam panas, bunga api listrik atau
nyala api. Apabila terjadi penyalaan api yang tidak diinginkan, petugas kebakaran
segera bertindak untuk mengatasi kebakaran.

Simpulan : Hot work permit system yang dijalankan di PT. Semen Indonesia
(Persero) Tbk. Pabrik Tuban telah sesuai dengan Peraturan Pemerintah Republik
Indonesia Nomor 50 tahun 2012 tentang penerapan SMK3. Namun, terdapat sedikit
koreksi yang diperlukan perbaikan lebih lanjut.

Kata Kunci : Hot Work Permit System, Area Coal Mill
1. Program Diploma 3 Hiperkes dan Keselamatan Kerja, Fakultas Kedokteran,
Universitas Sebelas Maret Surakarta.

2. Dosen Program Diploma 3 Hiperkes dan Keselamatan Kerja, Fakultas
Kedokteran, Universitas Sebelas Maret Surakarta.
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ABSTRACT
THE APLICATION OF HOT WORK PERMIT SYSTEM ON THE COAL MILL
TUBAN 1 AREA IN PT. SEMEN INDONESIA (PERSERO) TBK. PABRIK
TUBAN JAWA TIMUR

Rizky Dwi Rahmadani', Sarsono?

Background : Work accident is an occurrence that requires special attention. Some
people before doing work must obta the permlssmn in advice to minimizethe

workplace accident. Work pekm ' egeikement that must be obeyed before
doing work. The purpos 0 thls research is to know alout the implementation of hot
work permit system in ¢ men Indonesia (Persero) Tbk
Pabrik Tuban.

Methods : this re earch-' e the desCri at describe about hot work
permit in coal mMmi : throdgh field observation,

interview and dg

Results : Hot wo welding. Every worker that
will be doing the hot wo f hot Work permit that made
by company. Prog ing section, after that to
safety section to fulfi qu - ook, IPDK, verification
letter, and hot workpe illing. egréquirement complete, the job can be
held, but if the requirement ungomplete, j . be held. When the job runs,

the fire fighter squad have pot during the welding such as :
sparks, molten weld metal, 2 sal spark or flame. If unwanted ignition
occurred, fire fighter squad have been ready to conquer the fire.

Conclusion : Hot work permit system that being implemented in PT. Semen
Indonesia (Persero) Tbk. Pabrik Tuban has been suitable with goverment regulation
No. 50 year 2012 about implementation of occupational safety and health
management system. Nevertheless, there was a correction that needed further
improvement.

Keywords : Hot Work Permit System, Coal Mill Area

1. Industrial Hygiene, Occupational Health and Safety Program, Faculty of
Medicine, Sebelas Maret University.
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Faculty of Medicine, Sebelas Maret University.
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