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ABSTRAK

KOMISARIS SIBUK, LOKASI PERUSAHAAN, DAN KINERJA PERUSAHAAN
DI INDONESIA

AMALIYA FITRI SARASWATI

isaris yang memiliki

rangkap jabatan jperusa | nenjadi_isu ing yang didiskusikan
pada beberapaahun terakr nesi emiliki sederet peraturan dalam
Undang-Undang Y 2 1@ gkap jabatan jajaran
komisaris. Pada faktanys ih * A an komposisi jajaran
komisaris a en ' wDisisi W lain,  penelitian
terdahulu _ " dengan kinerja
perusahaan me il

Penelitian ini bertujus aruh Komisaris sibuk atau
komisaris yangmemilikizFangka berusahaan. Peneliti
mendefinisikan Si s«dengan figa atau lebih jabatan
yang sama pada sfjuga meneliti tentang
perbedaan antara ko ang berada di ibu kota negara
dan di luar ibu kota neg ena tersebut, penelitian ini

menggunakan metode purp03| & sampling"Sebanyak 219 perusahaan dan 876
observasi pada seluruh perusahaan di Indonesia yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia selama periode tahun 2014 hingga 2017.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa komisaris non independen sibuk
memberikan pengaruh negatif signifikan terhadap kinerja perusahaan, tetapi
pengaruh tersebut menjadi positif signifikan apabila perusahaan tersebut berada
di ibu kota negara. Hasil penelitian ini memberikan implikasi kepada investor atau
pemegang saham bahwa komisaris non independen yang ada di perusahaan
berpengaruh kepada kinerja perusahaan. Adanya komisaris non-independen
diperlukan bagi perusahaan terutama bagi perusahaan yang berada di ibukota
negara.

Kata Kunci: komisaris sibuk, kinerja perusahaan, lokasi perusahaan.
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ABSTRACT

BUSY COMMISSIONER, FIRM LOCATION, AND FIRM PERFORMANCE IN
INDONESIA

AMALIYA FITRI SARASWATI

muItrpIe positions in other
_ recent years. Indonesia
aingan Usaha (UUPH)

5, In fact there are still
|SS|oners who have

i r performance The
researcher defines bus issione S comn@bners ith three or more of
the same positions i )anies. In“additiony'the reséarcher also examine
' isSi ieS located in the capital
- : | omenon, this study uses
multiple linear regress n data analysis W|th san pling using purposive sampling
method as many as 219 compadiés and 876 0bsé vatlons on all companles in
Indonesia listed on the Indonesi C -
2017.
The results of this study indicate that the busy non-independent
commissioners in all companies in Indonesia are giving a significant negative
influence on firm performance, but those are going to give a significant positive
influence on firm performance if the company located in the national capital, so do
the busy commissioners. The results of this study have implications for investors
or shareholders that non-independent commissioners in the company influence
the company's performance. The existence of hon-independent commissioners is
needed for companies, especially for companies located in the national capital.

Keywords : Busy commissioners, Firm Performance, Firm Location.
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