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Pengaruh Intensitas Kebisingan dan Shift Kerja terhadap Tekanan Darah 

Pekerja pada Unit Spinning PT. Kusumahadi Santosa 

Karanganyar 

 

ABSTRAK 

 

Maya Aulia, R0213037, 2019. Pengaruh Intensitas Kebisingan terhadap Tekanan 

Darah dan Shift Kerja terhadap Tekanan Darah Pekerja pada Unit Spinning PT. 

Kusumahadi Santosa Karanganyar. Skripsi Program D4 Keselamatan dan Kesehatan 

Kerja Fakultas Kedokteran. Universitas Sebelas Maret Surakarta. 

 

Latar Belakang : Bekerja menggunakan alat dan mesin yang memiliki intensitas 

kebisingan yang tinggi dan bekerja dengan jam kerja shift dapat menyebabkan 

perubahan tekanan darah. Berdasarkan survey awal yang dilakukan pada pekerja yang 

terpapar kebisingan diatas  NAB dan bekerja dengan jam kerja shift pagi, siang dan 

malam terjadi perubahan kenaikan tekanan darah sesudah bekerja. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui pengaruh intensitas kebisingan dan shift kerja terhadap 

tekanan darah.  

 

Metode : Jenis penelitian ini adalah observasional analitik dengan menggunakan 

pendekatan cross sectional. Populasi dalam penelitian ini berjumlah 272 orang. 

Sampel diambil dengan menggunakan kriteria inklusi dan ekslusi serta menggunakan 

teknik simple random sampling dan didapatkan 50 sampel. Instrumen yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah Spyghmomanometer, Sound Level Meter, alat 

tulis, dan lembar isian data untuk mencatat identitas, umur, dan masa kerja. Analisis 

bivariat untuk uji intensitas kebisingan dengan tekanan darah menggunakan uji 

Spearman dan untuk uji shift kerja terhadap tekanan darah mengguakan uji kruskall 

wallis. 

 

Hasil : Hasil analisis bivariat menunjukkan hubungan tidak signifikan antara 

intensitas kebisingan dengan tekanan darah sistolik (p value = 0,95) dan hubungan 

signifikan antara intensitas kebisingan dengan tekanan darah diastolik (p value = 

0,01). Hubungan tidak signifikan antara Shift kerja terhadap tekanan darah sistolik (p 

value = 0,38) dan hubungan signifikan shift kerja terhadap tekanan darah diastolik (p 

value = 0,02). 

 

Simpulan : Terdapat hubungan signifikan antara intensitas kebisingan dengan 

tekanan darah diastolik, dan tidak signifikan antara intensitas kebisingan dengan 

tekanan darah sistolik. Terdapat hubungan signifikan antara shift kerja dengan 

tekanan darah diastolik, dan tidak signifikan antara shift kerja dengan tekanan darah 

sistolik. 

 

Kata Kunci : Intensitas Kebisingan, Shift Kerja, Tekanan Darah 
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The Influence of Noise Intensity and Work Shift Towards Workers’ 

Blood Pressure At Spinning Unit of PT. Kusumahadi Santosa 

Karanganyar 

 

ABSTRACT 

 

Maya Aulia, R0213037, 2019. The influence of noise intensity and work shift towards 

workers’ blood pressure at spinning unit of PT. Kusumahadi Santosa Karanganyar. 

Diploma 4 Program Occupational Health and Safety Faculty of Medicine. University 

Sebelas Maret Surakarta. 

 

Background : Working with tools and machines that have a high Noise intensity and 

working hours of shift work can cause changes in blood pressure. Based on the initial 

survey conducted in workers exposed to noise above NAB and working hours shift work 

morning, noon and night changes in blood pressure increase after work. This study 

aimed to determine the effect of noise intensity and shift work on blood pressure. 

 

Method : This type of research is observational analytic with cross sectional approach. 

The population in this study amounted to 272 people. Samples were taken by using the 

inclusion and exclusion criteria as well as using simple random sampling technique 

and obtained 50 samples. The instrument used in this study is Spyghmomanometer, 

Sound Level Meter, stationery, and a spreadsheet of the data to record the identity, 

age, and tenure. Bivariate analysis to test the intensity of the noise by using a blood 

pressure test and Spearman's test of shift work on blood pressure test uses the Kruskal 

Wallis. 

 

Results: The results of the bivariate analysis showed the correlation between intensity 

of noise with systolic blood pressure is not significant (p value = 0.95) and there is a 

significant correlation between intensity of noise with diastolic blood pressure (p value 

= 0.01). However, there is not significant correlation between shift work and  systolic 

blood pressure (p value = 0.38) and there is a significant correlation between shift 

work and diastolic blood pressure (p value = 0.02). 

 

Conclusion: The results of the bivariate analysis showed the correlation between 

intensity of noise with systolic blood pressure is not significant, and there is a 

significant correlation between intensity of noise with diastolic blood pressure. 

However, there is not significant correlation between shift work and  systolic blood 

pressure, and there is a significant correlation between shift work and diastolic blood 

pressure. 

 

Keywords : Noise Intensity, Work Shift, Blood Pressure 
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