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PERNYATAAN

Dengan ini menyatakan bahwa dalam skripsi ini tidak terdapat karya yang pernah
diajukan untuk memperoleh gelar kesarjanaan di suatu Perguruan Tinggi, dan
sepanjang pengetahuan saya juga tidak terdapat karya atau pendapat yang pernah
ditulis atau diterbitkan oleh orang_laing kecuali yang secara tertulis diacu dalam
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ABSTRAK

Dewi Nugraheni, R0215026, 2019. Hubungan Tekanan Panas, Tekanan Darah
Sistolik dan Diastolik dengan Kelelahan Kerja pada Pekerja di Proyek Renovasi
Stadion Manahan Solo, Diploma 4 Keselamatan dan Kesehatan Kerja Fakultas
Kedokteran, Universitas Sebelas Maret, Surakarta.

Latar Belakang : Tekanan panas yang berlebih akan mengakibatkan rasa letih
dan kantuk, mengurangl kestabllan dan menlngkatkan jumlah angka kesalahan
nen an menambah tingkat kesalahan

abila semakin lama pekerjaan

a istirahat yang cukup. Hal

jan ini bertujuan untuk
istolik dan diastolik

sedang, nilai S|gn|f|kan5| ekanansdarahssistol - dan diastolik terhadap kelelahan
0,490 dan 0,583.

Simpulan : Ada hubungan signifikan antara tekanan panas dengan kelelahan
kerja dan tidak ada hubungan signifikan antara tekanan darah sistolik dan
diastolik dengan kelelahan kerja.

Kata Kunci : Tekanan Panas, Sistolik, Diastolik, Kelelahan.
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ABSTRACT

Dewi Nugraheni, R0215026, 2019. The Correlations between Heat Stress,
Systolic and Diastolic Blood Pressure with Work Fatigue on Workers in Manahan
Solo Stadium Renovation Project, Diploma 4 Occupational Safety and Health
Faculty of Medicine, Sebelas Maret University, Surakarta.

Background : Excessive heat sress will cause fatigue and drowsiness, reduce
stability and increase the numb f work mistakes. Fatigue will reduce

sethe ork fatigue will increase if
without adequate rest. This
p.so that it will affect the
ims to determine the
blood pressure with

-
vas obsepvational @nalytic with cross
re arch\ﬁunteto 40 workers in

Method :

correlation test.

Results : The resultsto ' ation test showed that there is
significant correlation Between heg ess and fatigue with p-value 0.008 and
there is positive correlatia | s
significant correlation between § and |astoI|c blood pressure and fatigue
with p-value 0.490 and 0.583.

Conclusion : There is a significant correlation between heat stress with work
fatigue and there is no significant correlation between systolic and diastolic blood
pressure with work fatigue.

Keywords: Heat Stress, Systolic, Diastolic, Fatigue.

Vi
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PRAKATA

Puji syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT, karena dengan
berkah, rahmat, serta karunia-Nya, penulis dapat menyelesaikan Laporan
Penelitian Skripsi dengan judul “Hubungan Tekanan Panas, Tekanan
Darah Sistolik dan Diastolik dengan Kelelahan Kerja pada Pekerja di
Proyek Renovasi Stadion Manahan”. Laporan Penelitian ini disusun
sebagai syarat untuk memperoleh gelar sarjana terapan di Program D4
Keselamatan dan Kesehatan Kerja, Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas
Maret Surakarta. ;

gstnan laporan ini penuli

! lelah dibantu dan dibimbing
oleh berbagai i:_?‘ Oleh karena rkenanke
ucapan terimak Si g

De

an penulls menyampaikan

Keluarga tercinta saya Bap , 1bt; i0 yang selalu memberi semangat
untuk selalu menegrjakan laporan ini.

8. Teman — teman Squatarinca D4 Keselamatan dan Kesehatan Kerja Fakultas
Kedokteran Universitas Sebelas Maret angkatan 2015.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa dalam penyusunan laporan ini
masih jauh dari kesempurnaan dan masih memiliki banyak kekurangan. Untuk
itu diharapkan kritik dan saran yang membangun demi kesempurnaan
penyusunan laporan ini. Semoga laporan ini dapat memberikan manfaat bagi
penulis maupun pembaca.

Surakarta, ........... 2019

Penulis
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