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ABSTRAK 

 

 

PENGARUH KARAKTERISTIK PEMERINTAH DAERAH 

KABUPATEN/KOTA TERHADAP KUALITAS LAPORAN 

KEUANGAN PEMERINTAH DAERAH DI INDONESIA TAHUN 2017 

 

 

ELVANYA PURBA DITA 

 

 

NIM. F0315028 

 

 

Laporan keuangan merupakan hal yang penting dalam berkomunikasi 

mengenai informasi keuangan kepada pihak eksternal yang digunakan dalam 

pengambilan keputusan. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh 

karakteristik peemrintah daerah terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah 

daerah di Indonesia tahun 2017. Karakteristik pemerintah daerah diukur melalui 

ukuran pemerintah daerah, umur pemerintah daerah, status pemerintah daerah dan 

jumlah SKPD. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 414 

kabupaten/kota di Indonesia yang telah melaporkan laporan keuangannya pada 

BPK. Analisis pada penelitian ini menggunakan binary logistic regression. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa ukuran pemerintah daerah, umur pemerintah 

daerah, status pemerintah daerah berpengaruh signfikan terhadap kualitas laporan 

keuangan. Sebaliknya, jumlah SKPD tidak berpengaruh signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan. 

Kata kunci: kualitas laporan keuangan, karakteristik pemerintah daerah, ukuran, 

umur, status, jumlah SKPD.  
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ABSTRACT 

 

 

THE EFFECT OF LOCAL GOVERNMENTAL CHARACTERISTICS ON 

THE QUALITY OF LOCAL GOVERNMENTAL FINANCIAL REPORT IN 

INDONESIA 

 

 

ELVANYA PURBA DITA 

 

 

NIM. F0315028 

 

Financial report is the primary thing of communicating financial 

information to the external parties used for decision making. This study aimed to 

analyze the effect of local governmental characteristics on the quality of local 

governmental financial report in Indonesia in the period 2017. The 

characteristics of local governmental measured by using the size of local 

governmental, the age of local governmental, the type of local governmental, and 

the sum of SKPD. The sample of this research are 414 cities in Indonesia that 

have report in BPK. The analysis uses binary logisctic regression. The results 

showed that size of local governmental, age of local governmental, and type of 

local governmental had significant effect to the financial statement quality. On the 

other side, the sum of SKPD had no significant effect to the financial statement 

equality. 

Keywords: financial report quality, local governmental characteristics, size, age, 

type of local governmental, the sum of SKPD. 
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