PENERAPAN TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN (CORPORATE
SOCIAL RESPONSIBILITY) SEBAGAI IMPLEMENTASI PRINSIP GOOD
CORPORATE GOVERNANCE
(Studi Kasus Pada PT. Pura Barutama Kudus)

Penulisan Hukum

(Skripsi)

Disusun dan diajukan untuk
Melengkapi Persyaratan Guna Meraih Derajat Sarjana dalam Ilmu Hukum

Pada Fakultas Hukum Universitas Sebelas Maret Surakarta

Oleh
JUNAIDI ARIEF PRIYANTO
NIM : E. 0004194

FAKULTAS HUKUM
UNIVERSITAS SEBELAS MARET SURAKARTA
2008



PERSETUJUAN PEMBIMBING

Penulisan Hukum (Skripsi)

PENERAPAN TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN
(CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY) SEBAGAI IMPLEMENTASI
PRINSIP GOOD CORPORATE GOVERNANCE
(Studi Kasus Pada PT. Pura Barutama Kudus)

Disusun oleh :
JUNAIDI ARIEF PRIYANTO
NIM : E. 0004194

Disetujui pntuk Dipertahankan

sen Pembimbing

i




PENGESAHAN PENGUJI

Penulisan Hukum (Skripsi)

PENERAPAN TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN
(CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILI TY) SEBAGAI IMPLEMENTASI
PRINSIP GOOD CORPORATE GOVERNANCE
(Studi Kasus Pada PT. Pura Barutama Kudus)

Disusun oleh :
JUNAIDI ARIEF PRIYANTO
NIM : E. 0004194

Telah diterima dan disahkan oleh Tim Penguji Penulisan Hukum (Skripsi)
Fakultas Hukum Universitas Sebelas Maret Surakarta

pada :
Hari : Rabu
Tanggal : 27 Agustus 2008
TIM PENGUJI

1. Munawar Kholil, S.H, M.H.
Ketua

2. Anjar Sri CN, S.H., M.H.
Sekretaris

3. AL. Sentot Sudarwanto, S.H, M.LH. : .é/

-

Anggota

MENGETAHUI
Dekan,

<
MOHAMMAD JAMIN, S.H. , M.Hum.
NIP. 131 570 154

iii



MOTTO

Bismillahirrohmanirrohiim

“Barangsiapa yang bertaqwa kepada Allah, niscaya Dia akan
mengadakan baginya jalan keluar dan memberinya rizqi dari
arah yang tiada disangka-sangka”

(QS. Ath-Tholaaq)

AKku tidak ingin hidup di dunia lebih dari 2 kali. Dengan
kebahagiaan, satu kali saja sudah cukup. (Anonim)

“Kata-kata itu sebenarnya tidak mempunyai makna untuk
menjelaskan perasaan. Manusia boleh membentuk seribu kata-
kata, seribu bahasa. Tapi kata-kata bukan bukti unggulnya
perasaan, ada yang lebih dari itu”. (Anonim)

"Knowing is not enough, we must apply. Willing is not enough, we
must do” (Bruce Lee)

“Bangunlah mimpi di atas keyakinan dan jangan pernah ragu
dalam melangkah, karena keragu-raguan hanya membuat kita
jatuh dalam penyesalan” (John Gallon)

ALLAH MAHA ADIL
& LOVE is BEAUTIFUL “_” (John Gallon)




PERSEMBAHAN

Karya yang jauh dari sempurna ini,
Penulis persembahkan untuk :

Dzat yang Maha Besar, Allah SWT, tempat ku berpasrah dan
mempercayakan segalanya
5ub|‘uaana"aah Wal Hamdu]i"aal‘u Wa [_aa ]laa Ha I"a“aah Wallahu Alr.bar

Pemimpin dunia akhiratku, Rasulullah SAW,

yang telah menunjukkan jalan terang yang sebenarnya
Asyl'ladu An Laa ”aaha l"aa”aah Wa Asyhadu Anna Muhammadar

Rasuuiu"aah

Ibu dan ayah tercinta untuk semua pengorbanan yang tak ternilai..
Semoga kasih Allah SWT senantiasa tercurah untuk ibu dan ayah..
Amin.

Adik-adikku tersayang, yang telah mengisi kebahagiaan dengan canda
tawa. Moga kalian tumbuh menjadi wanita terbaik. Amin

Triana Setyawati untuk semua kebaikan dan kenangan terindahnya.
Moga masih ada kesempatan untuk senyum kebahagiaan dan kebodohan

itu.Amin

Semua sahabat-sahabatku yang telah mengisi hari-hariku dengan
pelajaran hidup yang sangat tidak ternilai.

Bapak-ibu guru yang pernah mengajarkanku sesuatu yang bermanfaat.

Segenap Civitas Akademika FH UNS Tercinta.
Viva Justisialll



ABSTRAK

Junaidi Arief Priyanto, 2008. PENERAPAN TANGGUNG JAWAB SOSIAL
PERUSAHAAN (CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY) SEBAGAI
IMPLEMENTASI PRINSIP GOOD CORPORATE GOVERNANCE (Studi
Kasus Pada PT. Pura Barutama Kudus). Fakultas Hukum UNS.

Penelitian hukum ini mengkaji mengenai penerapan tanggung jawab sosial
perusahaan atau corporate social responsibility (CSR) sebagai implementasi
prinsip good corporate governance pada PT. Pura Barutama Kudus dan faktor-
faktor yang menjadi kendala dalam menerapkan CSR pada PT. Pura Barutama
Kudus dan bagaimana solusinya.

Penelitian ini termasuk jenis penelitian hukum empiris yvang bersifat
deskriptif. Lokasi Penelitian yaitu di PT. Pura Barutama Kudus. Jenis data
penelitian meliputi data primer dan data sekunder. Teknik pengumpulan data
melalui observasi, wawancara mendalam, dan penelitian kepustakaan baik berupa
buku-buku, peraturan perundang-undangan, arsip, dokumen dan lain-lain. Analisis
data dilakukan secara kualitatif dengan model interaktif,

Penerapan CSR yang dilakukan oleh PT. Pura Barutama Kudus merupakan
implementasi prinsip good corporate governance, yaitu prinsip responsibility yang
telah dilaksanakan sebelumnya, berupa kepatuhan terhadap peraturan yang berlaku
serta tanggung jawab terhadap lingkungan sosial sekitar perusahaan. PT. Pura
Barutama Kudus telah menerapkan dan melaksanakan CSR sebelum diwajibkannya
perseroan untuk melaksanakan CSR sebagaimana diamanatkan Pasal 74 ayat (1)
Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas dengan
didasarkan pada sebuah etika bisnis. Penerapan CSR oleh PT. Pura Barutama Kudus
terbagi menjadi 2 (dua) program, yaitu internal dan eksternal. Program internal
merupakan program CSR yang difokuskan kepada peningkatan keahlian dan
kesejahteraan karyawan perusahaan, sedangkan program eksternal merupakan
program CSR yang ditujukan kepada lingkungan sosial sekitar perusahaan.

Kendala-kendala yang dihadapi PT. Pura Barutama Kudus dalam menerapkan
CSR, antara lain keterbatasan sumber daya manusia, budaya masyarakat, dan belum
adanya peraturan pemerintah. Solusi yang dapat dilakukan PT.Pura Barutama Kudus
untuk mengatasi kendala tersebut antara lain menambah sumber daya manusia,
memberikan sosialisasi kepada masyarakat, dan membuat atau berpedoman kepada
Jjuklak yang sudah ada.

Implikasi penelitian ini yaitu perlunya pemerintah untuk segera menerbitkan
Peraturan Pemerintah sebagaimana diamanatkan oleh Pasal 74 ayat (4) Undang-
Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas, agar dapat digunakan
bagi setiap perusahaan sebagai pedoman dalam melaksanakan tanggung jawab sosial
dan lingkungan, sehingga dapat mewujudkan pembangunan ekonomi yang
berkelanjutan di Indonesia.
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Kata Pengantar

Bismillahirrohmanrnirrohiim

Alhamdulillahirobbil ‘alamiin. Segala puji dan syukur senantiasa penulis
panjatkan kehadirat Allah SWT karena dengan limpahan rahmat dan hidayah-Nya
penulis dapat menyelesaikan penulisan hukum yang berjudul: “PENERAPAN
TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN (CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY) SEBAGAI IMPLEMENTASI PRINSIP GOOD
CORPORATE GOVERNANCE (Studi Kasus Pada PT. Pura Barutama
Kudus)”.

Skripsi ini penulis susun sebagai salah satu persyaratan untuk memperoleh
gelar kesarjanaan dalam bidang ilmu hukum pada Fakultas Hukum Universitas
Sebelas Maret Surakarta. Penulis berharap dengan penulisan hukum ini, maka
setiap perusahaan yang beroperasi di Indonesia dapat memberikan manfaat bagi
lingkungan sosial sekitarnya dan tidak semata-mata hanya berorientasi pada
pemenuhan laba perusahaan, sebagaimana yang diamanatkan oleh Pasal 74 ayat

(1) Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas.

Penulis menyadari bahwa penulisan hukum ini tidak akan terwujud tanpa
adanya bantuan, motivasi, dan bimbingan dari berbagai pihak, baik secara
langsung maupun tidak langsung. Untuk itu penulis ingin mengucapkan terima
kasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Bapak Moh. Jamin, S.H., M.Hum. selaku Dekan Fakultas Hukum Universitas
Sebelas Maret.

2. Bapak Al. Sentot Sudarwanto. S.H.,M.H. selaku Pembimbing Skripsi penulis
yang membimbing, mengarahkan, dan menerima penulis untuk berkonsultasi
dengan tangan terbuka hingga penulis dapat menyelesaikan penulisan hukum

ini.
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10.

11.
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13.

14.

Ibu Ambar Budi S, S.H., M.H. selaku Kepala Bagian Hukum Perdata di
Fakultas Hukum Universitas Sebelas Maret.

Bapak Kristiyadi, S.H.,, M.H selaku Dosen Pembimbing Akademik yang
selalu memberikan nasihat dan masukan akademis pada penulis.

Bapak Harjono, S.H., M.H. yang telah memberikan kesempatan kepada
penulis untuk menjadi asisten dosen mata kuliah PLKH Perdata dan Hukum
Pembuktian. Terima kasih atas pengalaman dan ilmu-ilmu yang telah
diberikan.

Bapak Bambang Santoso, S.H., M.H. dan Mas Aji selaku dosen pembimbing
MCC FH UNS yang telah memberikan kesempatan dan pengalaman kepada
penulis untuk bergabung dalam Tim MCC FH UNS serta merasakan berbagai
even nasional dan mengangkat sebuah Piala Prof. Sudarto di Semarang.

Bapak dan Ibu Dosen beserta segenap karyawan Fakultas Hukum Universitas
Sebelas Maret.

Bapak Hamidin selaku Kepala Departemen Legal Pura Group PT. Pura
Barutama Kudus.

Bapak Agus selaku bagian administrasi PT. Pura Barutama Kudus.

Seluruh staff dan karyawan PT. Pura Barutama Kudus atas
keramahtamahannya dalam memberikan keterangan kepada penulis..Terima
Kasih..

Ibu serta Ayah tercinta atas semua pengorbanan yang telah diberikan demi
sebuah “Mimpi”. Aku ingin melihat ibu serta ayah tersenyum bangga karna
suatu saat anakmu ini pasti akan membeli mimpi itu..Amin

Adikku tercinta Endah dan Ayu, terima kasih sudah meramaikan hari-hari
mas. Moga kalian tumbuh menjadi wanita-wanita terbaik..Amin.

Sahabat dan keluarga besar MCC FH UNS, bersama kalian aku pernah
tertawa, menangis dan tidur bareng (tapi sama cowok..hahaha). Kalian adalah
rumah keduaku dan mohon maaf buat meja-meja Bapak Dosen yang pernah
saya tiduri..hehehe

Teman-teman panitia Osmaru khususnya Sie Perkap, terima kasih atas

loyalitas dan bantuan-bantuannya.. Viva Justitia!!!
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Keluarga besar KSP Principium, guru terbaikku dan awal mula aku mengenal
organisasi kampus, cinta, mimpi, dsb..Terima Kasih atas sepenggal proses
hidup terbaik yang pernah kau berikan.

Karya ini “khusus™ aku persembahkan buat sebuah kesalahan yang mungkin
tidak bisa menebus sebuah luka di hati...Sebuah kenangan terindah yang layu
karna tabu yang tidak bisa menjelaskannya...Cahaya bintang itu masih
bersinar terang di palung hati, meski sang bintang sudah tak sudi untuk
singgah di tempat itu...Mutiara Hatiq, ketika saatnya tiba, aku ingin
memilikimu seutuhnya n berharap suatu saat masih ada kesempatan untuk
menyempurnakan kisah kita yang belum usai...Moga engkau selalu diberikan
yang terbaik oleh Allah Swt..Amin

Untuk sebuah persahabatan dan kisah klasik untuk masa depan: Odik "Terima
kasih untuk malam2nya”, Danang “Leboy”, Heru, Bung Arif, Huddan &
Franko “The Twins from Caruban”, Hizkia, Aan, Cipto, Lukman, Aji
“Gamblis”, Adi “Bujel”, Damas, Iwan “Etces”, Surip “Brother”, Swante
“Hitam yang Manis”, Dhendra “Leboy II”, Eka “Magelang”, Budi
“mbahWier”, Mbolox, Fadly, Sunit, Philo, Eka MCC, Sekar Dhianing, Fery
“Gresik”, Anita Tiar, Dilla, Farikhah, Recca, Galuh, Ratna, Rida,
Desy...Thanks 4 All...

Keluarga Besar kost “FATTAH”: Mbah Parto, Mbak Anik, Mas Pardi, Mas
Rakijo, Mas Ary, Mas Deny, Mas Hendro, Mas Sis, Mas Sugi, Pak Tikno,
Yusno, Hasim, Arif “Tuyis”, Pak Naryo yang pernah meramaikan hari-hari
penulis selama di Solo.

Seluruh pihak yang telah membantu dalam bentuk sekecil apapun demi

kelancaran penyusunan skripsi ini yang tidak dapat disebutkan satu per satu.

Surakarta, Agustus 2008

Penulis

JUNAIDI ARIEF PRIYANTO
NIM. E 0004194
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