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ABSTRAK 

 

 

Syahril Maulana, R0216093, 2020. Hubungan Beban Kerja Fisik, Stres Kerja, dan 

Masa Kerja dengan Perilaku Berbahaya pada Pekerja Bagian Produksi di PT. 

Bintang Makmur Sentosa Textil Industry Sragen, Diploma 4 Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja Sekolah Vokasi, Universitas Sebelas Maret, Surakarta. 

 

Latar Belakang :PT. Bintang Makmur Sentosa Textil Industry Sragen merupakan 

industri yang bergerak di bidang tekstil yang memiliki bagian produksi spinning, 

winding, dan Two for One Twister ( TFO). Produk yang dihasilkan berupa benang 

berbahan kapas sintetis maupun kapas murni. Proses produksi dilakukan selama 24 

jam untuk memenuhi target produksinya, dalam melakukan pekerjaan pekerja yang 

melakukan perilaku berbahaya dapat berdampak terjadinya kecelakaan kerja. 

Menurut ILO tahun 2018, terdapat 2,78 juta pekerja meninggal setiap tahunnya 

karena kecelakaan kerja. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan beban 

kerja fisik, stres kerja, dan masa kerja dengan perilaku berbahaya pada pekerja 

bagian produksi di PT. Bintang Makmur Sentosa Textil Industry Sragen. 

 

Metode : Penelitian ini adalah penelitian observasional analitik, dengan desain cross 

sectional. Responden penelitian dari pekerja bagian produksi di PT Bintang Makmur 

Sentosa Textil Industry sejumlah 61 responden dari 111 pekerja. Teknik 

pengambilan sampel menggunakan teknik simple random sampling. Penelitian ini 

menggunakan alat ukur stopwatch untuk mengukur beban kerja fisik, data diri 

responden untuk mengetahui masa kerja, dan kuesioner untuk mengukur stres kerja 

dan perilaku berbahaya. Teknik analisis data menggunakan uji korelasi Somers’d dan 

analisis regresi logistik. 

 

Hasil : Hasil uji korelasi Somers’d terdapat 3 variabel yang berhubungan signifikan 

dengan perilaku berbahaya yaitu beban kerja fisik (p = 0,000) dengan kekuatan 

korelasi sebesar r = 0,424 yang berarti sedang dan arah korelasi + (positif), stres 

kerja (p = 0,000) dengan kekuatan korelasi sebesar r = 0,518 yang berarti sedang dan 

arah korelasi + (positif), dan masa kerja (p = 0,022) dengan kekuatan korelasi sebesar 

r = -0,287 yang berarti lemah dan arah korelasi – (negatif). Selanjutnya variabel yang 

signifikan dilakukan pengujian kembali dengan uji Regresi Logistik menunjukkan 

variabel stres kerja paling berpengaruh dengan perilaku berbahaya dengan p = 0,000 

dan Exp (B) = 8,775 

 

Simpulan : Terdapat hubungan signifikan antara beban kerja fisik, stres kerja, dan 

masa kerja dengan perilaku berbahaya pada pekerja bagian produksi di PT. Bintang 

Makmur Sentosa Textil Industry Sragen. 

 

Kata Kunci :Beban Kerja Fisik, Stres Kerja, Masa Kerja, Perilaku Berbahaya. 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

library.uns.ac.id digilib.uns.ac.id 

 
 

vi 
 

ABSTRACT 
 

Syahril Maulana, R0216093, 2020. The Relationship between Physical Workload, 

Work Stress, and Work Period with Dangerous Behavior in Production Section 

Workers at PT. Bintang Makmur Sentosa Textil Industry Sragen, Diploma 4 

Occupational Safety and Health of Vocational Schools, Sebelas Maret University, 

Surakarta 

 

Background: PT. Bintang Makmur Sentosa Textil Industry Sragen is an industry 

engaged in textiles that has a production section of spinning, winding, and Two for 

One Twister (TFO). The products produced are synthetic cotton or pure cotton yarn. 

The production process is carried out for 24 hours to meet its production targets, in 

carrying out the work of workers who perform dangerous behavior can have an 

impact on work accidents. According to the ILO in 2018, there were 2.78 million 

workers die every year due to work accidents. This study aims to determine the 

relationship of physical workload, work stress, and years of service with hazardous 

behavior in production section workers at PT. Bintang Makmur Sentosa Textil 

Industry Sragen. 

 

Method: This research is an observational analytic study, with cross sectional 

design. Research respondents from production division employees at PT Bintang 

Makmur Sentosa Textil Industry totaled 61 respondents from 111 workers. The 

sampling technique uses simple random sampling technique. This study uses a 

stopwatch measurement tool to measure physical workload, respondent's personal 

data to find out work time, and a questionnaire to measure work stress and 

dangerous behavior. Data analysis techniques used Somers’d correlation test  and 

logistic regression analysis. 

 

Results: Somers'd correlation test results there are 3 variables that are significantly 

related to hazardous behavior namely physical workload (p = 0,000) with a 

correlation strength of r = 0.424 which means moderate and the direction of 

correlation + (positive), work stress (p = 0,000) with correlation strength of r = 

0.518 which means moderate and the direction of correlation + (positive), and years 

of service (p = 0.022) with a correlation strength of r = -0.287 which means weak 

and the direction of correlation - (negative). Furthermore, significant variables were 

tested again with the Logistic Regression test showing the most influential work 

stress variables with dangerous behavior with p = 0,000 and Exp (B) = 8,775 

 

Conclusion: There is a significant relationship between physical workload, work 

stress, and years of service with hazardous behavior on production workers at PT. 

Bintang Makmur Sentosa Textil Industry Sragen. 

 

Keywords: Workload, Work Stress, Work Period, Dangerous Behavior 
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