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ABSTRACT 

 

This study aims to analyze the effect of migrant income, family 

consumption, education, gender, age, number of family dependents, origin, and 

marital status of Indonesian Migrant Workers Post Placement 'remittances in 

Ponorogo Regency and analyze the allocation of utilization of remittances sent by 

Indonesian Migrant Workers' families in the Ponorogo Regency. 

This research is a quantitative research. The data was collected through 

direct interviews with an open questionnaire. The sample used was 100 former 

PMI from Ponorogo Regency. Data analysis using SPSS 16 with multiple linear 

regression analysis techniques. 

The results showed that the partial regression coefficient test with a 

significance level of 5%, the variables of migrant income and family consumption 

had an effect on remittances and had a positive relationship. The variables of 

education, age, and number of family dependents had no effect on remittances and 

had a positive relationship. The gender variable is not significant, meaning that 

there is no difference between PMI men and women on remittances and it has a 

negative relationship. The origin variable is significant, which means that there is 

a difference between male PMIs from rural and urban areas on remittances and it 

has a negative relationship. the variable marital status was not significant, 

meaning that there was no difference between PMI single / widow / widower and 

married on remittances and had a negative relationship. Simultaneously, all 

independent variables have a significant effect on remittances sent by PMI to their 

areas of origin.The bigest allocation of remittances is in consumption and 

investment activities by PMI families grouped into four, namely saving, buying 

fields / yards, building houses, and education.  

Keywords: Remittances, Indonesian Migrant Workers, Multiple Linear 

Regression. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pendapatan migran, 

konsumsi keluarga, pendidikan, jenis kelamin, usia, jumlah tanggungan keluarga, 

asal, dan status marital terhadap pengiriman remitansi Pekerja Migran Indonesia 

purna penempatan di Kabupaten Ponorogo dan menganalisis alokasi pemanfaatan 

pengiriman remitansi keluarga Pekerja Migran Indonesia di Kabupaten Ponorogo. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Pengumpulan data 

dilakukan melalui wawancara seacara langsung dengan kuesioner terbuka. Sampel 

yang digunakan sebanyak 100 purna PMI yang berasal dari Kabupaten Ponorogo. 

Analisis data menggunakan alat SPSS 16 dengan teknik analisis regresi linier 

berganda. 

Penelitian menunjukan bahwa uji koefisien regresi secara parsial dengan 

tingkat signifikansi 5% dengan hasil variabel pendapatan migran dan konsumsi 

keluarga  berpengaruh terhadap pengiriman remitansi dan memiliki hubungan 

positif. Variabel pendidikan, usia, dan  jumlah tanggungan keluarga tidak 

berpengaruh terhadap pengiriman remitansi dan memiliki hubungan positif. 

Variabel jenis kelamin tidak signifikan berarti tidak ada perbedaan antara PMI 

laki-laki dan perempuan  terhadap pengiriman remitansi dan memiliki hubungan 

negatif. Variabel asal signifikan berarti ada perbedaan antara PMI laki-yang 

berasal dari desa dan kota  terhadap pengiriman remitansi dan memiliki hubungan 

negatif. variabel status marital tidak signifikan berarti tidak ada perbedaan antara 

PMI lajang/janda/duda dan menikah terhadap pengiriman remitansi dan memiliki 

hubungan negatif. Secara simultan seluruh variabel independen berpengaruh 

signifikan  terhadap pengiriman remitansi yang dikirim oleh PMI ke daerah asal. 

Alokasi pemanfaatan remitansi terbesar berada pada konsumsi dan kegiatan 

investasi oleh keluarga PMI dikelompokan menjadi empat yaitu menabung, 

membeli sawah/pekarangan, membangun rumah, dan pendidikan  

Kata Kunci: Remitansi, Pekerja Migran Indonesia, Regresi Linier Berganda. 
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